O ASIS

OWASIS nace con el propdsito de contribuir a un mundo mejor. Queremos facilitar la
eliminaciéon de los plasticos de un solo uso que han inundado nuestros rios y océanos,
nuestros espacios de recreo, y contaminado nuestros alimentos, alterando la salud del
entorno natural y la nuestra. Este propdsito nos lleva a poner los recursos a nuestra
disposicion, nuestra voz y nuestra empresa para hacer algo significativo, transcendente, a
favor de nuestra comunidad.

A fin de dar respuesta a este reto OWASIS se compromete a liderar el cambio hacia un
futuro mds sostenible a través de nuestras CASAS DEL AGUA, donde se pueden recargar
las botellas reutilizables con el agua filtrada o con gas, a cualquier hora del dia o de la
noche. Con ello evitamos la generacidon de residuos por el uso de botellas de un solo uso,
ademas de ahorrar dinero en algo que vamos a desechar enseguida.

OWASIS contribuye asi a la sostenibilidad, pues contribuimos a disminuir la
contaminacion por plasticos y el impacto que ello tiene sobre la salud, pues sabemos que
la sostenibilidad trasciende lo ambiental. También abarca la estabilidad financiera de la
empresa, la contribucién a la dinamizaciéon de la economia local, la revitalizacién de
nuestro entorno natural, social y cultural, asi como el desarrollo del talento humano que
nos acompana en nuestros proyectos profesionales y de vida, la innovacién y las
oportunidades inclusivas. Asi vamos construyendo un FUTURO saludable, préspero y
floreciente para todas las personas.

Nuestro compromiso con ese enfoque integral de la SOSTENIBILIDAD esta en el ADN de
OWASIS e impregna todas las areas de nuestra empresa, incluyendo las relaciones con
el ecosistema empresarial, social y natural en el que desarrollamos nuestra actividad.
Nacimos no sélo para evitar el impacto negativo del plastico de un solo uso y disminuir los
de nuestra propia actividad, sino para generar un IMPACTO POSITIVO en nuestra
comunidad, guiados por los siguientes principios:



Etica - La creacién y gestion integral de OWASIS asi como todas sus relaciones
con los actores del ecosistema empresarial, entidades publicas, académicas,
proveedores, clientes, y demads instituciones, asi como con la ciudadania, estan
regidas por la ética. Actuamos desde la honestidad y con transparencia.

Salud - Reconocemos el agua como un recurso vital y nos comprometemos a su
gestion responsable, garantizando su calidad y conservacion para las
generaciones presentes y futuras. Estamos comprometidos en asegurar la
accesibilidad y el suministro en condiciones de higiene, para lo cual hemos
establecido protocolos de actuacién muy claros y obligatorios en todas nuestras
casas de aguay su innovador sistema de gestion.

Biofilia - La naturaleza para nosotros es fuente de salud, bienestar e incluso una
experiencia espiritual; por lo que restablecer esa conexién entre las personas y la
naturaleza en el entorno construido representa el vinculo perdido con la
sostenibilidad. Es asimismo, una motivacion para las acciones de cuidado,
restauraciéon y regeneracion de la naturaleza en los espacios en los que
desarrollamos nuestras actividades, y en general en todo nuestro entorno, en
reciprocidad por lo mucho que recibimos de la naturaleza.

Mentalidad de Abundancia - Entendemos que esa naturaleza prédiga que nos
aporta tantos recursos y servicios, es vulnerable a nuestras acciones, y por tanto
es necesario compatibilizar la satisfaccion de nuestras necesidades vy
aspiraciones con el mantenimiento de los equilibrios dindmicos que aseguran
nuestro propio bienestar y nos permiten seguir disfrutando en el largo plazo de
esa riqueza. Es por ello que invertimos tiempo y recursos en la valoracién de los
riesgos y oportunidades, asi como en el mantenimiento de la salud de los
ecosistemas que nos proveen recursos y servicios esenciales para nuestro
bienestar.

Mentalidad de Crecimiento - Mas alla del respeto a las normativas laborales, en
OWASIS creemos en las personas y su potencial de desarrollo humano, su
capacidad de aprendizaje constante y la necesidad de dar espacio para que se
exprese de la mejor manera. Este principio guia la gestidon de nuestro equipo asi
como la interaccién con todos los actores en nuestra cadena de valor y la
ciudadania, con quienes aspiramos establecer las mejores alianzas. y sobre todo,
comienza con nosotros mismos, aprendiendo y creciendo cada dia para
convertirnos en los lideres que nuestro proyecto necesita.

Creacion de valor compartido - En OWASIS estamos convencidos de que una
empresa es prospera en la medida que su entorno florece también. Es por ello que
nos anima la generacion del mayor valor que esté a nuestro alcance para toda
nuestra comunidad, aportando asi al desarrollo local y el tejido social; y para ello
abiertos a una comunicacién constante, honesta y de dos vias. Te escuchamos.
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OWASIS contribuye al logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, ese conjunto
de aspiraciones de la sociedad que son parte de nuestro propdésito, particularmente
los siguientes ODS.

PRODUCCION Al evitar la generacion de desechos plasticos de un solo uso desde

12 ¥ CONSUMO el diseno de nuestro servicio de agua aportamos al ODS 12, en

RESPONSABLES particular la meta 12.5 que propone actividades de prevencidon de

m residuos. Al mismo tiempo, promovemos activamente un uso
eficiente de los recursos naturales (meta 12.2).

6 AGUA LIMPIA Disminuir el uso de botellas de plastico de un solo uso repercute

Y SANEAMIENTO en una disminucion del riesgo de que vayan a terminar en el mar,

contaminando nuestros rios y océanos (donde los microplasticos
entran en la cadena alimenticia) u otros ecosistemas. Ademas,
contribuimos a la meta 6.1 haciendo el agua mas accesible,
mientras se reduce la demanda de agua para reciclar residuos.

SALUD El vinculo directo entre la contaminacién por plésticos en mares,
Y BIENESTAR

océanos, rios, la contaminacion atmosférica y nuestra salud es
evidente. Apostando por un cambio en la manera que consumimos
el agua fuera de nuestras casas contribuimos a la meta 3.9 al
reducir la contaminacién del aire, el agua y el suelo.

La gestion de residuos es una de los desafios principales de toda
administracioén local, asi como en otras instituciones y empresas,
particularmente del sector de restauraciéon y turismo. OWASIS
constituye un aliado en el logro de la meta la 11.6 al reducir el
impacto ambiental negativo la gestion de los desechos
municipales al evitar la generacién de residuos plasticos.

ACCION Contribuimos a la accidn climatica pues se reduce la demanda de
13 POR EL CLIMA energia y las emisiones de gases de efecto invernadero derivadas

de la gestion de los residuos plasticos y su reciclaje. Ademas,
@ nuestra comunicacion, apunta a la sensibilizacién de la ciudadania
respecto a este tema, evidenciando el impacto de nuestros
habitos de consumo (Meta 13.3).
‘I :]I.:]:MMINA Al prevenir la generacién de residuos plasticos, OWASIS
contribuye a la meta 14.1 que plantea prevenir y reducir
significativamente la contaminacién marina, en particular la
producida por actividades realizadas en tierra; lo cual perjudica de
la salud de nuestros océanos y de las especies marinas.
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OWASIS esta plenamente alineacidon con el ODS 15 que busca
proteger y restablecer los ecosistemas terrestres y sus especies.
Uno de los valores distintivos de OWASIS es precisamente su
compromiso con la prevencién de impactos negativos sobre los
ecosistemas y el convertir el entorno en el que se establecen las
casas del agua en un espacio de regeneracion y comunidad.

Nuestra empresa nace con el propdsito de generar una actividad
productiva innovadora y rentable, creando puestos de trabajo
decentes, apoyando a otros emprendedores cuyos servicios
profesionales contratamos para impulsar nuestro desarrollo, y
desvinculando el crecimiento de la empresa de la degradacion
ambiental, tal como lo plantean varias metas del ODS 8.

La igualdad de género es consustancial a OWASIS, dado que esta
liderada por una mujer y tiene entre sus criterios de contratacion
de proveedores, de comunicacion, de desempeno en general este
principio tan importante, Asimismo, la politica de conciliacién y
corresponsabilidad y las oportunidades de desarrollo del talento y
el liderazgo los consideramos esenciales.

OWASIS esta comprometida con la ética, la toma de decisiones
eficaces y transparentes, contribuyendo asi al ODS 16. El buen
gobierno de las empresas y el respeto a los derechos humanos es
una piedra angular de sociedades présperas, inclusivas vy
sostenibles. Por ello no sélo garantizamos su cumplimiento
interno sino también lo promovemos en la cadena de suministro.

Las alianzas con el sector publico, otras empresas, instituciones
académicas o de investigacion, y la ciudadania son esenciales
para el desempeno de nuestro modelo de negocio asi como para la
restauraciéon de los ecosistemas en las comunidades donde
desarrollamos nuestra actividad, que estad plenamente alineada
con los ODS.
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